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The impact of the COVID-19 pandemic on the work
of journalists from a post-pandemic perspective

ABSTRAKT

Z przeprowadzonych dotychczas badan
wynika, Ze pandemia COVID-19 wptyneta

na rozne aspekty pracy dziennikarzy.

Autorki artykutu przyjety perspektywe
postpandemiczng i za cel postawity sobie
okreslenie, ktére z tych zmian staly sie
trwatym skutkiem sytuacji wywotanej przez
SARS-CoV-2. Aby zrealizowa¢ cel badawczy, na
przestrzeni kwietnia i maja 2022 roku autorki
przeprowadzity badanie ankietowe, w ktérym
udziat wzieto 55 t6dzkich dziennikarzy.
Okazato sie, ze 94,5% ankietowanych
zauwazyto wptyw pandemii na swojg

prace. Wskazywane zmiany dotyczyty

przede wszystkim trybu pracy, poruszanej
tematyki oraz narzedzi wykorzystywanych

do kontaktu z rozméwcami. Jak wynika

z przeprowadzonego badania, niektére

nowe rozwigzania respondenci postrzegali
pozytywnie i cze$¢ z nich chciataby, zeby

byty one wykorzystywane w rzeczywistos$ci
postpandemiczne;j.
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ABSTRACT

Published studies verified that the
COVID-19 pandemic has influenced
on various aspects of journalists’
work. The authors of this article took
a post-pandemic perspective. Their
aim is to identify which of these
changes have become a permanent
result of the new situation. In order

to achieve the research goal, the
authors conducted a survey in April
and May 2022. 55 journalists from
Lodz took part in it. The survey shows
that 94,5% of respondents noticed
the impact of the pandemic on their
work. The indicated changes were
primarily related to the mode of work,
the discussed subject and tools used to
contact with interlocutors. The survey
shows that some of new solutions were
positively perceived by respondents
and some of them would like to use
them in the post-pandemic reality.
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WSTEP

Stan epidemii zostat wprowadzony w Polsce 20 marca 2020 roku i trwat nieco
ponad dwa lata. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 maja 2022 roku prze-
ksztatcito go w stan zagrozenia epidemicznego wskazujacy na zwiekszone praw-
dopodobienistwo pojawienia sie epidemii na terenie Polski. Zaczat on obowigzywacé
trzy dni p6zniej, czyli 16 maja. Trudno na ten moment jednoznacznie wyrokowac!,
jak bedzie wygladata zachorowalno$¢ na COVID-19 w przysztosci i czy mozemy
definitywnie mowi¢ o wej$ciu w faze postpandemii, warto jednak juz teraz przyj-
rzec sie zmianom, jakie wywotata pandemia w réznych przestrzeniach funkcjono-
wania wspotczesnych spoteczenstw, i oceni¢ potencjat ich trwatosci.

W swoich rozwazaniach pojecie postpandemii
autorki traktowac beda w kategoriach gownie
opisowych, prefiks ,post” zas,jako zasadny

dla zaakcentowania znaczacych zmian, jakie
zaszty w zyciu cztowieka i jego pojmowaniu
rzeczywistosci’, w tym przypadku pod
wplywem przetaczajacych sie przez caty Swiat
kolejnych fal zachorowan na COVID-19.

Interesujgcym autorki w niniejszym artykule obszarem wptywu pandemii
sg przede wszystkim media, w szczegélnoSci praca dziennikarzy. Jak wskazu-
je Krzysztof Stachewicz: ,(...) prefiks «post» pelni we wspoétczesnym dyskursie
funkcje przede wszystkim futurologiczne (u wielu autoré6w z ambicjami profe-
tycznymi) i aksjologiczne. Funkcja opisowa jest w tle. I to jest (...) gtowny powod
wyraznego naduzywania tego przedrostka”?. W swoich rozwazaniach pojecie
postpandemii autorki traktowa¢ beda w kategoriach géwnie opisowych, pre-
fiks ,post” za$ ,jako zasadny dla zaakcentowania znaczacych zmian, jakie zaszty

! Artykut prezentuje stan na poczatek lipca 2022 roku.
2K. Stachewicz, O (nad)uzywaniu przedrostka ,post” w czasach (po)nowoczesnych, , Teo-
logia i Moralno$¢” 2012 nr 11, s. 137.
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w zyciu cztowieka i jego pojmowaniu rzeczywisto$ci”?, w tym przypadku pod
wplywem przetaczajacych sie przez caly Swiat kolejnych fal zachorowan na CO-
VID-19. Przedmiotem badania zaprezentowanego na tamach niniejszego artykutu
staty sie zmiany w pracy dziennikarzy i (poniekad) funkcjonowaniu mediéw wy-
wotane pandemia koronawirusa. W celu ich zdiagnozowania oraz oceny poten-
cjatu ich trwatos$ci w perspektywie postpandemicznej autorki zrealizowaty bada-
nie ankietowe na grupie 55 t6dzkich dziennikarzy przeprowadzone na przetomie
kwietnia i maja 2022. Szczeg6towy opis badania wraz z listg pytan badawczych
i hipotez znajduje sie w czesci ,Prezentacja badania”.

O MEDIACH I DZIENNIKARSTWIE W CZASIE PANDEMII

Wywotana przez koronawirus z Wuhan pandemia wptyneta na rézne obszary ludz-
kiej aktywnos$ci, w tym takze na piSmiennictwo naukowe, stajac sie ,,multidyscy-
plinarnym tematem badawczym”*. Wsréd licznych publikacji poswieconych temu
zagadnieniu® znalez¢é mozna réwniez teksty na temat funkcjonowania w nowej
rzeczywistosci medidw, dziennikarstwa oraz komunikacji masowej. Jak ustalit Hu-
bert Kulinski, tematyki pandemii dotyczyto okoto 4,5% artykutéw opublikowanych
miedzy styczniem 2020 a 29 czerwca 2021 roku na tamach 20 (10 krajowych i 10
miedzynarodowych) wybranych periodykéw o profilu medioznawczym®. Z prze-
prowadzonej przez przywotywanego autora analizy abstraktéw wynika, Ze w oma-
wianym okresie dominowaty ,badania zawartosci, wptywu i audytoriow mediow™’.

? Tamze.

*H. Kulinski, Badania wptywu pandemii COVID-19 na komunikacje spotecznq i media
w wybranych polskich i zagranicznych czasopismach naukowych, ,Com.press” 2021 nr 4(2), s. 7.

5Jak zauwaza Hubert Kulinski: ,Zwiekszony przyrost publikacji o tematyce koronawi-
rusem juz na samym poczatku pandemii zaobserwowat D. Torres-Salinas (2020), wyliczajac
okoto 9500 publikacji juz w marcu 2020 r,, a jego tempo szacujgc na 500 publikacji dziennie,
ktore z uptywem czasu znaczaco wzrosto, jak przewiduje Z. Wiorogoérska (2020, s. 12-13)".
Zob. tamze. Przywotywany autor w tym fragmencie odwotuje sie do nastepujacych publikacji:
D. Torres-Salinas, Ritmo de crecimiento diario de la produccion cientifica sobre Covid-19. Andli-
sis en bases de datos y repositorios en acceso abierto, ,El Profesional de La Informacion” 2020
nr 29(2), s. 1-6 oraz Z. Wiorogoérska, Crisis Situations and Information Science. Selected Issues
in the Context of the COVID-19 Pandemic, ,Zagadnienia Informacji Naukowej” 2020 nr 58(24),
s.9-18.

¢ Zob. H. Kulinski, art. cyt,, s. 10, 15.

7”Tamze, s. 15.
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Zaznaczy¢ nalezy, iz Kulinski ma swiadomos¢, ze przeanalizowat jedynie wybrane
periodyki naukowe, a omawiana tematyka moze by¢ poruszana réwniez w mono-
grafiach czy tomach pokonferencyjnych®. Warto dodac, ze zainteresowanie tymi za-
gadnieniami (takze w kontek$cie pierwszej fali pandemii) mozna tez odnotowac
w pOZniejszym okresie, czego potwierdzeniem jest na przyktad wydana niedawno
ksigzka pt. The Covid-19 Pandemic as a Challenge for Media and Communication Stu-
dies®. Ta przygotowana przez Kilkudziesieciu badaczy z 9 krajow publikacja z jednej
strony pokazuje wptyw koronawirusa SARS-CoV-2 na media, z drugiej za$ dostarcza
informacji na temat prowadzenia badan naukowych w tej nowej rzeczywistos$ci'’.

Wywotana przez koronawirus z Wuhan
pandemia wptyneta na rozne obszary ludzkiej
aktywnosci, w tym takze na pisSmiennictwo
naukowe, stajac sie,,multidyscyplinarnym
tematem badawczym”. Wsréd licznych publikac;i
poswieconych temu zagadnieniu znalez¢
mozna rowniez teksty na temat funkcjonowania
w nowej rzeczywistosci mediow, dziennikarstwa
oraz komunikacji masowej.

Wsrod probleméw przyciagajacych uwage badaczy pojawily sie miedzy
innymi spowodowane pandemig zmiany w wykonywaniu pracy. W literatu-
rze przedmiotu znalez¢ mozna teksty, ktorych autorzy, piszac o sytuacji branzy
dziennikarskiej, skupiali sie na jakim$ konkretnym aspekcie, na przyktad etyce
dziennikarskiej podczas pandemii'! czy wptywie nowych realiow na wybrany typ

8Zob. tamze, s. 16.

9 Zob. K. Kopecka-Piech, B. Lodzki (red.), The Covid-19 Pandemic as a Challenge for Media
and Communication Studies, London-New York 2022.

10Zob. tamze, s. 2.

11Zob. M. Chlebowski, Media w czasie pandemii. O etycznych wyzwaniach dziennikarza
czaséw kryzysu, ,Dyskurs & Dialog” 2020 nr 3(5),s. 37-51.
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dziennikarstwa2. Ogélniejszego ogladu dostarcza przeprowadzone w maju 2020
roku badanie, ktérego efektem jest raport pt. Praca dziennikarza w czasie koro-
nawirusa i lockdown'3. Z zebranych za pomoca techniki CAWI 316 ankiet wynika,
»iZ pandemia przyniosta ograniczenia w komunikowaniu, te za§ wywarty trwate
skutki w postaci zmian w ksztattowaniu i utrzymywaniu relacji, zmian w czesto-
tliwosci stosowania okre$lonych narzedzi i ich rodzajéw, w koficu zmian w do-
starczaniu tresci przez dziennikarzy”!*. Jak pisze Dariusz Tworzydto, analizowa-
na grupa zawodowa odnalazta sie w nowej sytuacji'>, jednoczesnie jednak ma
on $wiadomo$¢ potrzeby kontynuowania eksplorowania tego obszaru, a - jak
sam zaznacza - przeprowadzone badania mogg wytycza¢ kierunki dalszych
poszukiwan?®.

Problem wptywu pandemii na prace dziennikarzy interesowat takze Mag-
dalene Golinska-Konecko, ktora analizowata go na przyktadzie redakcji TVP3
Olsztyn'’. W swoich badaniach autorka wykorzystata ankiete, do ktorej opraco-
wania punkt wyjscia stanowil przywotywany juz raport'®. Kwestionariusz zostat
wypetniony przez 23 z 25 dziennikarzy zwigzanych z TVP3 Olsztyn (pracowni-
kéw i wspoétpracownikéw)?. Zebrane dane dotyczyly réznych aspektéw pracy
w nowych warunkach, a takze zawieraty prognozy co do trwato$ci niektérych
zmian. Wnioski ptynace z przywotywanego badania zachecaja do stawiania ko-
lejnych pytan zwigzanych z funkcjonowaniem mediéw oraz pracy dziennikarzy

1270b. D. Popielec, Dziennikarstwo Sledcze w dobie pandemii koronawirusa w Polsce
i na swiecie, w: K. Marcinkiewicz, P. Nowak, D. Popielec, M. Wilk (red.), Koronawirus wyzwa-
niem wspotczesnego spoteczenstwa. Media i komunikacja spoteczna, Krakow-Wroctaw 2020,
s.15-27.

13 Zob. Polska Agencja Prasowa, Instytut Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego, Praca
dziennikarza w czasie koronawirusa i lockdown, czerwiec 2020. Pelny raport: https://pap-me-
diaroom.pl/sites/default/files/2020-12/Raport_Praca_Dziennikarza_w_czasie_koronawiru-
sa.pdf (dostep 11.02.2022 r.).

14D, Tworzydto, Analiza zmian w zawodzie dziennikarza wywotanych pandemiq COVID-19
z uwzglednieniem komunikacji z grupami docelowymi oraz wykorzystania nowych technologii,
»Studia Medioznawcze” 2020 nr 4(83), s. 746.

15 Zob. tamze, s. 739.

16 7Zob. tamze, s. 746.

17Zob. M. Golinska-Konecko, Media i dziennikarze w czasach pandemii COVID-19. Na
przyktadzie olsztyrniskim, ,Media Biznes Kultura” 2021 nr 2(11), s. 39-51.

1870b. tamze, s. 41.

19 Zob. tamze, s. 41, 46.
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w ,rzeczywistosci po pandemii”. Owe pytania warto postawi¢ wtasnie w kontek-
Scie medidw lokalnych i regionalnych, ktérych pracownicy, wedtug raportu Praca
dziennikarza w czasie koronawirusa i lockdown, byli najgorzej przygotowani do
nowe;j sytuacji i wymuszonych przez nig zmian (jak wynika z omawianych da-
nych, wskaznik ten ,Dla catej proby badawczej oscylowat (...) na poziomie 58%.
[stotnie wyzszy wynik zostat osiggniety wsrdd dziennikarzy zatrudnionych w re-
dakcjach o zasiegu ogdlnopolskim - 61% w poréwnaniu z 55% ws$rod dzienni-
karzy pracujgcych w redakcjach o zasiegu lokalnym/regionalnym”#°). Czy z upty-
wem czasu dziennikarze lokalni i regionalni bardziej dostosowali sie do nowych
warunkoéw pracy? Jaka wiedze i umiejetnosci wyniesli z lekcji, ktérg przygotowata
dla nich pandemia? Czy ktdre$ z nowych rozwigzan warto ich zdaniem stosowacé
takze po jej zakonczeniu? Odpowiedzi na te pytania moga dostarczy¢ informac;ji
dotyczacych pracy dziennikarzy i funkcjonowania redakcji o zasiegu mniejszym
niz ogo6lnopolski w rzeczywisto$ci postpandemiczne;j.

Whnioski ptynace z przywotywanego badania
zachecajg do stawiania kolejnych pytan
zwigzanych z funkcjonowaniem mediéw
oraz pracy dziennikarzy w ,rzeczywistosci
po pandemii”. Owe pytania warto postawic
wiasnie w konteksécie mediow lokalnych

i regionalnych, ktérych pracownicy,
wedtug raportu Praca dziennikarza

w czasie koronawirusa i lockdown, byli
najgorzej przygotowani do nowej sytuacji

i wymuszonych przez nig zmian...

20 Polska Agencja Prasowa, Instytut Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego, dz. cyt., s. 60.
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LODZKI RYNEK MEDIOW

Na t6dzkim rynku medialnym?' autorki zdecydowaty sie wyodrebni¢ 39 re-
dakcji prasowych, radiowych, telewizyjnych i internetowych o zréznicowanej
strukturze wlasnos$ciowej (pojawiaja sie tu zaréwno media publiczne, prywat-
ne, jak i spoteczne)??. Do grona tych pierwszych zaliczyty tytuly reprezentujgce
odmienne profile?*: prase ogélnotematyczng w formie dziennikéw i magazynow
(,Gazeta Wyborcza t6dz”, ,Dziennik Lédzki”, ,Express Ilustrowany”, ,Angora”)
oraz prase sprofilowang tematycznie, miedzy innymi akademicka, kulturalna,
skierowang do wybranych grup zawodowych jak na przykiad lekarzy czy piele-

d

gniarek, wydawang przez instytucje itd. (,Kronika Miasta t.odzi", ,Kalejdoskop”,
»,Kalejdoskop Kultury”, ,Arterie”, ,Tygiel Kultury”, ,Kultura i Biznes”, ,Liberté!”,
»W Nowej Roli. Miesiecznik Izby Rolniczej Wojewddztwa Lédzkiego”, ,Wedrow-
nik” - kwartalnik Regionalnej Pracowni Krajoznawczej PTTK w Lodzi, ,Pana-
ceum” - pismo Okregowej Izby Lekarskiej w Lodzi, ,Biuletyn Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w todzi”, ,Swiat Druku”, ,Zycie Uczelni” - pismo Poli-
techniki Lédzkiej, ,UM Magazyn” - pismo Uniwersytetu Medycznego w todzi).
W grupie rozgtosni radiowych majacych swoja siedzibe w Lodzi znalazty sie: re-
gionalne Radio L6d7, lokalne Radio Parada i Studenckie Radio Zak Politechni-
ki Lodzkiej, lokalne oddziaty ogélnopolskich sieci rozgtosni - Eski, Supernovej,
Meloradia, Ztotych Przebojéw i Radia Plus, lokalny oddziat Radia Niepokalanéw
nadajacego na terenie wojewddztw mazowieckiego i tédzkiego czy wreszcie Ra-
dio RMF FM, ktore ma w Lodzi swojq reporterke. Lista stacji telewizyjnych obej-
muje regionalng TVP L6dZ, lokalng telewizje Toya oraz oddziaty lokalne stacji
ogolnopolskich - TVN-u i Polsatu. W badaniu uwzglednione zostatly takze serwi-
sy internetowe podejmujgce tematyke zwigzang z L.odzig i regionem takie jak:
lodz.wyborcza.pl, dzienniklodzki.pl, expressilustrowany.pl, lodz.pl, tulodz.pl,
lodz.naszemiasto.pl i lodzkie.pl.

21 Zob. B. Bogotebska, J. Mikosz (red.), £ddzkie media dawniej i dzis, 1.6dz 2012.

22 Kryterium doboru stanowit fakt funkcjonowania redakcji na terenie Lodzi. Wiekszos¢
wskazanych mediéw ma charakter lokalny i regionalny.

23 Szczegotowo opisuje je |. Mikosz, Charakterystyka rynku prasy tédzkiej. Szkic bibliogra-
ficzny, ,Media - Kultura - Komunikacja Spoteczna” 2018 nr 4(14), s. 63-86.
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PREZENTACJA BADANIA

Gtownym celem badawczym jest ustalenie, co pandemia zmienita w pracy tédz-
kich dziennikarzy oraz ktére z tych zmian sg trwate (lub tez majg taki potencjat).

Aby zre
1.

alizowac ten cel, nalezy odpowiedzie¢ na nastepujace pytania badawcze:

Czy pandemia wptyneta na prace tédzkich dziennikarzy, a jesli tak, to na
ktore aspekty?

Czy w czasie pandemii dziennikarze pracowali w trybie zdalnym lub hy-
brydowym? Jak je oceniali? Czy chcieliby kontynuowac¢ prace w takich
systemach?

Czy nowa sytuacja wptyneta na poruszang przez dziennikarzy tematyke?
Jakie formy kontaktu z rozméwcami dominowaty w tym okresie?

Czy dziennikarze i ich redakcje byli dobrze przygotowani do nowej sytu-
acji, czy co$ sprawito im trudnos¢?

Co jest/moze by¢ dla mediéow i dziennikarstwa trwatg konsekwencjq
pandemii?

Przed przystapieniem do badania sformutowano liste hipotez badawczych:

H1:

H2:

H3:

H4:

H5:

Hé6:

Pandemia wptyneta na tryb pracy dziennikarzy, omawiang przez nich te-
matyke oraz narzedzia wykorzystywane do kontaktu z rozméwcami.
Znaczna cze$¢ dziennikarzy w czasie pandemii pracowata w systemie
zdalnym lub hybrydowym. Cze$¢ z nich ocenia te zmiane pozytywnie
i chciataby tak dalej pracowac.

W czasie pandemii dziennikarze musieli zajmowac sie nowymi dla siebie
zagadnieniami, najcze$ciej zwigzanymi z aktualng sytuacja epidemiczna.
Do kontaktu z rozmoéwcami podczas pandemii dziennikarze wykorzysty-
wali najczesciej telefony i komunikatory internetowe.

Dziennikarze byli do$¢ dobrze przygotowani do nowej sytuacji, ale nie-
ktére zmiany mogty sprawi¢ im trudnos¢.

Pandemia pozwolita naby¢ nowe umiejetnosci i wprowadzita rozwigza-
nia, ktérych czes$¢ - zdaniem dziennikarzy - warto wykorzystywac takze
w przysztoSci.

W badaniu postuzono sie metoda ankietowa. Sktadajacy sie z 26 pytan i me-

tryczki

kwestionariusz przygotowany zostat jako Formularz Google, a nastepnie
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rozestany drogg mailowg na adresy stuzbowe dziennikarzy oraz zbiorcze skrzyn-
ki redakcji. Badanie trwato od 20 kwietnia do 15 maja 2022 roku. W sumie wzieto
w nim udziat 55 t6dzkich dziennikarzy. Wielko$¢ préby, biorac pod uwage rozmia-
ry tédzkiego rynku medialnego, wydaje sie wystarczajgca (warto przypomniec, ze
w przywoltywanym ogélnopolskim raporcie zebrano 316 ankiet®*). Préba badaw-
cza jest zroznicowana pod wzgledem ptci, wieku, stazu pracy, rodzaju reprezento-
wanego medium oraz liczby miejsc pracy (wykresy nr 1, 2, 3,41 5).

Ple¢ Wiek
15 13 17
Q
26 29
6
. 3 1
] J—
18-25 lat 26-35 lat 36-45 lat 46-55 lat 56-65 lat Powyzej 65
Kobieta Mgzczyzna lat
Staz pracy w mediach Rodzaj medium Liczba miejsc pracy

23
35

22
18
9 11
8 8 13
111. 7 v
0-5lat 6-101lat 11-151lat 16-20 lat Powyzej I I

N Jedno Dwa Trzyi
20 lat Prasa Radio Telewizja Internet wiecej

Wykresy nr 1, 2, 3, 4 i 5: Charakterystyka proby badawczej (N = 55)
Zrédto: opracowanie wiasne.

PREZENTACJA WYNIKOW

Celem pytania otwierajacego kwestionariusz byto uzyskanie od badanych infor-
macji na temat tego, czy pandemia wptyneta na ich prace. Az 52 respondentéw
(94,5%) odpowiedziato twierdzaco. Tylko jedna osoba nie zauwazyta takiej zmia-
ny (co ciekawe, jednoczes$nie w odpowiedziach na inne pytania deklarowata ona,
ze staneta przed konieczno$cig opracowywania nowych tematéw - ,medyczne,

24 Zob. Polska Agencja Prasowa, Instytut Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego, dz.
cyt, s. 4.
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zwigzane z pandemia”). Dwie osoby za$ nie potrafity jednoznacznie odpowie-
dziec na to pytanie (wybraty opcje ,nie wiem”).

Drugie pytanie umozliwiato respondentom wybranie kilku odpowiedzi, dla-
tego tagczna liczba wskazan przewyzsza liczbe oséb biorgcych udziat w badaniu.
Jak pokazuje wykres nr 6, wszystkie trzy obszary wptywu pandemii na prace
w mediach zamieszczone w kafeterii wybierano z poréwnywalng czestotliwoscia.
Warto podkresli¢, ze na kazdy z nich wskazato przynajmniej 40 respondentéw
(72,7% wszystkich biorgcych udziat w badaniu). Trzy osoby zdecydowaty sie na
podanie innych odpowiedzi: , Trudnos$ci z uzyskaniem informacji i pandemia jako
alibi”, ,Praca w statych ekipach dziennikarz/operator. Brak bezposredniego kon-
taktu miedzy ekipami w osrodku”, ,Jako Ze pracuje w radiu non-profit, zmniej-
szytaby wymiar godzin”?®. Zebrane dane pokazujg zatem nie tylko skale odczucia
zmiany, ale réwniez jej wieloaspektowosc¢.

60

44 45
40

40

w

0 —

Tryb pracy (praca  Tematyka Narzedzia Inne
zdalna lub  opracowywanych wykorzystywane
hybrydowa) materialow do kontaktu z
rozmowcami

Wykres nr 6: Aspekty pracy respondentéw, na ktére wptyne-
ta pandemia COVID-19 (N = 52)
Zrédto: opracowanie wiasne.

Nastepne pytania dotyczyly kolejno trzech obszaréw: trybu pracy, porusza-
nej tematyki oraz form kontaktu z rozmoéwcami. Jak mozna zobaczy¢ na wyKkresie
nr 7, wiekszo$¢ badanych dziennikarzy (61,8%) pracuje obecnie?® stacjonarnie.
Warto jednak zwréci¢ uwage, Ze w czasie przeprowadzania badania 21 re-
spondentéw wykonywato swoje zawodowe obowigzki w trybie zdalnym lub

25 Wszystkie wypowiedzi przytaczane sg zgodnie z oryginalnym zapisem.
26 Ankiete wypetniano w kwietniu i maju 2022 roku.
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hybrydowym. Co ciekawe, 6 z nich nie wskazato, Ze pandemia zmienita ich tryb
pracy, a zatem mozna przyja¢, ze w redakcjach, w ktoérych pracujg, to standar-
dowe rozwigzanie. Pozostate 15 z tych oséb zadeklarowato wpltyw sytuacji epi-
demicznej na zmiane trybu pracy. Mozna zatem przypuszczaé, Ze nowy system
sprawdzit sie i zostat zachowany na dtuze;.

40 34
20 13
= I
. /T
Stacjonarny Zdalny Hybrydowy

Wykres nr 7: Aktualny tryb pracy respondentéw (N = 55)
Zrédto: opracowanie wiasne.

Jak wynika z zebranych danych, az 38 respondentéw (69,1%) przynajmniej
przez jakis czas w okresie pandemii pracowato w trybie zdalnym (wykres nr 8).

10 10
7 7
. - -
. — 1 L
Mniej niz miesigc 1 miesigc — 3 miesigce  Wigcej niz 3 miesigce, Pot roku — rok Przez caty okres
ale mniej niz p6t roku pandemii

Wykres nr 8: Okres pracy w trybie zdalnym podczas pandemii (N = 38)
Zrédto: opracowanie wiasne.

Taki system pracy byt przez badanych postrzegany do$¢ pozytywnie - tyl-
ko 5 respondentéw sformutowato oceny negatywne, pozostali za$ oceniali go
przynajmniej przecietnie (wykres nr 9). Mimo to znaczna cze$¢ ankietowanych,
ktérzy pracowali w trybie zdalnym, nie chciataby kontynuowac¢ takiego sposobu
Swiadczenia pracy po zakonczeniu pandemii (wykres nr 10).

W trybie hybrydowym - tak jak i w zdalnym - podczas pandemii pracowato
38 respondentow (69,1%). Odpowiedzi dotyczace okresu pracy byty zréznicowa-
ne (wykres nr 11).
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dobrze zdania

Wykres nr 9: Ocena pracy w trybie zdalnym (N = 38)
Zrédto: opracowanie wiasne.

Nie wiem

Wykres nr 10: Che¢ pracy w trybie zdalnym po za-
konczeniu pandemii (N = 38)
Zrédto: opracowanie wiasne.
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Wykres nr 11: Okres pracy w trybie hybrydowym podczas pandemii (N = 38)
Zrédto: opracowanie wiasne.
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dobrze zdania

Wykres nr 12: Ocena pracy w trybie hybrydowym (N = 38)
Zr6dto: opracowanie whasne.

Tak Nie wiem

40

Wykres nr 13: Che¢ pracy w trybie hybrydowym po zakoncze-
niu pandemii (N = 38)
Zrédto: opracowanie wiasne.
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Warto zwrdci¢ uwage, Ze tryb hybrydowy w opinii badanych wydaje sie lep-
szym rozwigzaniem niz praca zdalna. Wskazywa¢ moze na to zaré6wno wzrost po-
zytywnych ocen takiego rozwigzania (tylko jedna osoba ocenita je negatywnie),
jak i wieksza liczba deklaracji dotyczacych checi jego kontynuowania po zakon-
czeniu pandemii.

Wsrod nowych tematdw, co nie jest zapewne
zadnym zaskoczeniem, dominowaty te, ktore

w jakis sposoéb zwigzane byly z pandemia
(nawigzanie do niej pojawito sie w 35

z 39 udzielonych odpowiedzi — zazwyczaj
respondenci podawali je wprost, czasem
wskazanie miato mniej bezposredni charakter).

Kolejny obszar, w ktérym zaobserwowano zmiany, to wspomniana juz tematy-
ka. Z wyzwaniem tym musiato sie zmierzyc¢ 43 z 55 badanych dziennikarzy (78,2%).
Sytuacja ta nie dotyczyta 10 oséb, 2 za$ nie potrafily jednoznacznie odpowiedzie¢
na to pytanie (,nie wiem”). Wsréd nowych tematéw, co nie jest zapewne zadnym
zaskoczeniem, dominowaty te, ktére w jakis sposob zwigzane byty z pandemia (na-
wigzanie do niej pojawito sie w 35 z 39 udzielonych odpowiedzi - zazwyczaj respon-
denci podawali je wprost, czasem wskazanie miato mniej bezpos$redni charakter).
WSsréd wymienianych przez badanych kategorii znalazly sie miedzy innymi: COVID,
zdrowie i profilaktyka, stuzba zdrowia, szczepienia, Zycie w czasie epidemii, lock-
down, skutki pandemii (na przyktad gospodarcze, prawne, wptyw na kulture, sport,
tryb i rynek pracy). Ankietowani, pytani o przyczyny konieczno$ci opracowywania
innych niz dotad tematéw, wskazywali miedzy innymi na zmiane potrzeb odbior-
coéw i nadawcow, ktora wynikata z nowej sytuacji. NajczeSciej w odpowiedziach tych
wprost pojawiata sie pandemia, niektérzy respondenci dokonywali uszczegotowie-
nia, zwracajgc uwage na przyktad na zmiany w funkcjonowaniu redakc;ji (rotacyjny
tryb pracy) lub przeobrazenia, jakie pod wptywem nowej sytuacji dotknety obsza-
ru, w ktérym sie specjalizuja (jak chocby: ,z cze$Sciowego lub catkowitego zawiesze-
nia wydarzen sportowych” czy ,ze zmian w trybie dziatalno$ci instytucji kultury”).
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Kolejna sfera zaobserwowanych zmian to wspomniane juz formy kontaktu
z rozmoOwcami. Zgodnie z przewidywaniami, rozmowcy najczesciej deklarowali
korzystanie z telefonu i komunikatoréw internetowych. Warto jednak odnotowac,
ze kontakt bezposredni, ktory zostat wskazany przez najmniejsza liczbe respon-
dentéw, nadal stanowit istotny sposéb porozumiewania sie z rozméwcami - od-
powiedz te wybrato 27 respondentéw (49,1%).

60
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40
27
20
0
0
Kontakt bezposredni Kontakt telefoniczny E-mail Komunikatory Inne

(rozmowa glosowa lub internetowe
wiadomo$¢ SMS)

Wykres nr 14: Wykorzystywane przez respondentéw w czasie pandemii formy kontaktu
z rozméwcami (N = 55)
Zrédto: opracowanie wiasne.

Pytanie, na ktére odpowiedzi zaprezentowano na wykresie nr 14, umozli-
wiato wielokrotny wybor. Jak wida¢, respondenci czesto deklarowali sieganie po
wiecej niz jedng forme kontaktu. Co ciekawe, kiedy zostali oni poproszeni o wy-
bor dominujacej formy, wskazywali najczeSciej na uzycie telefonu, a nie komuni-
katoréw internetowych (wykres nr 15).
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Kontakt bezposredni Kontakt telefoniczny (rozmowa E-mail Komunikatory internetowe

glosowa lub wiadomo$¢ SMS)

Wykres nr 15: Najcze$ciej wykorzystywana przez respondentéw w czasie pandemii forma
kontaktu z rozmdéwcami (N = 55)
Zrédto: opracowanie wiasne.

Zmiane form kontaktu zauwazyto 45 z 55 respondentéw (81,8%). Zdaniem 7
badanych, nowa sytuacja nic nie zmienita. 3 osoby nie potrafity okresli¢ swojego
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stanowiska w tej sprawie i wybraty odpowiedz ,nie wiem”. Wspomniana zmiana
byta réznie postrzegana przez respondentow. W 20 z 44 odpowiedzi (45,5%) na
pytanie otwarte pojawita sie ocena pozytywna. Niejednokrotnie warto$ciowaniu
towarzyszyta konkretna argumentacja, na przyktad: ,Dobrze. Komunikatory in-
ternetowe staty sie bardziej popularne, niz dotychczas” czy ,Pozytywnie, pozwala
unikngc¢ straty czasu”. Dla 13 os6b (29,5%) wzrost udziatu form komunikowania
na odlegtos¢ jest zmiang negatywna (przyktadowa wypowiedz: ,Mnie taka forma
kontaktu w dtuzszej perspektywie nie odpowiada i oceniam jg Zle”). Odpowiedzi
6 badanych (13,6%) miaty charakter neutralny (niektorzy z nich wskazywali na
niekorzystny wymiar zmiany i réwnowazyli go pozytywnym aspektem). 5 odpo-
wiedzi (11,4%) miato charakter stwierdzenia faktu, nie udato sie w nich odnalez¢
jakiegokolwiek elementu oceny.

Jak pokazuja wykresy nr 16 i 17, t6dzcy dziennikarze do$¢ dobrze oceniali
stopien przystosowania do nowej sytuacji - zaré6wno redakcji, jak i wiasny. Za-
uwazy¢ mozna, ze w przypadku tego drugiego formutowane oceny byty nieznacz-
nie wyzsze.
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Wykres nr 16: Ocena przez respondentéw stopnia przystosowania swojej redakcji do nowej
sytuacji (N = 55)
Zrédto: opracowanie wiasne.
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Wykres nr 17: Ocena przez respondentéw swojego stopnia przystosowania do nowej sytu-
acji (N =55)
Zrédto: opracowanie wiasne.

Wsrod podanych w kafeterii potencjalnych generatoréw trudno$ci na pierw-

szy plan wysuneta sie zmiana form kontaktu (wykres nr 18).
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Wykres nr 18: Elementy, ktére sprawity respondentom najwieksza trudno$¢ w nowej sytu-
acji (N =55)
Zrédto: opracowanie wiasne.

6 osobom nowa sytuacja nie sprawita zadnych trudnos$ci. Wéréd pozostatych
odpowiedzi, ktére badani podali w ramach kategorii ,inne”, wskazano na: atmos-
fere zwigzang z nowaq sytuacja, tj. niepokdj, histerie, panike, obawy (4 osoby),
uwarunkowania techniczne (2), nowe obowiazki (1), ,brak bezposredniego kon-
taktu z kultura” (1), ,problem z dostepem do urzedéw i urzednikéw” (1), koniecz-
nos$¢ zaktadania maseczek (1) i wprowadzone obostrzenia (1).

Jedna z pozytywnych konsekwencji nowej sytuacji byto nabycie nowych
umiejetnos$ci, ktore zadeklarowato 32 z 55 badanych (58,2%). Jednoznaczna
odpowiedZ na to pytanie sprawita problem 11 osobom, ktére zaznaczyty opcje
,hie wiem”. 12 respondentéw uznato, Ze pandemia nie przyczynita sie do nabycia
przez nich nowych umiejetnosci. Wsréd 31 odpowiedzi na pytanie otwarte domi-
nowaty umiejetnos$ci techniczne, ktére obejmowaty obstuge nowych programoéw,
aplikacji i komunikatoréw - zaréwno do kontaktu z rozméwcami, jak i do zdal-
nej realizacji materiatéw. Wskazato na nie 21 respondentéw (przyktadowe wy-
powiedzi: ,obstuga programéw do wywiadoéw zdalnych potaczonych z rejestracja
dzwieku”, ,obstuga komunikatoréw video do nagrywania wypowiedzi rozmow-
cow”, ,obstuga CMS”). 6 oséb zadeklarowato, ze praca podczas pandemii byta
dla nich okazjg do nabycia nowych umiejetnosci dziennikarskich, takich jak na
przyktad: ,przeprowadzanie wywiadow online, kolegia redakcyjne w formie zdal-
nej”, ,szybsze uzyskiwanie niezbednych informacji” czy realizacja innych niz do-
tad materiatow (,Robitam bardzo duzo relacji na zywo, pozwolito mi to poprawic
swoje umiejetnosci w tym zakresie”). W 4 odpowiedziach pojawity sie kompeten-

J )

cje miekkie: ,zdecydowanie kreatywnosc¢”, ,cierpliwosc¢”, ,,wieksza wszechstron-
nos¢, elastyczno$¢” oraz ,reorganizacja czasu pracy i reakcja na zmiane planéw
w ostatniej chwili”.

W czasie badania ankietowani zostali poproszeni réwniez o wskazanie no-

wych zjawisk medialnych, ktoére ich zdaniem ujawnity sie podczas pandemii.
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Wedtug 4 os6b nic sie w tym okresie nie zmienito. 5 respondentéw nie potrafito
za$ wskazac¢ zadnego zjawiska. Na podstawie pozostatych odpowiedzi udato sie
wyodrebni¢ nastepujgce kategorie tematyczne?’:

a)

b)

d)

e)

£

uzycie zapos$redniczonych form komunikacji, na przyktad komunikato-
réow, kontakt na odlegto$¢ zar6wno z rozméwcami, jak i ze wspotpracow-
nikami (19 wskazan) - przyktadowe odpowiedzi: ,umasowienie rozmow
poprzez komunikatory”, ,nagrywanie w formie online”, ,Rozmoéwcy za-
uwazyli, ze nie musza wystepowac przed kamerq i czeSciej wybieraja ko-
munikatory”, ,Zdalne tgczenia z rozméwcami staty sie normalnoscia, co
pozytywnie wptyneto na urozmaicenie materiatow”;

fake newsy, dezinformacja, trolle (13 wskazan) - przyktadowe odpowie-
dzi: ,Ogromny zalew fake newsoéw i teorii spiskowych w skali niespo-
tykanej przed pandemia. Jej pozorne zazegnanie nie przytrzymato ich
rozprzestrzeniania sie i przesgczania do gtéwnego nurtu”, ,Zwiekszona
aktywnos¢ troli internetowych, zbyt szybkie podchwytywanie niespraw-
dzonych tematéw. Brak rzetelnosci na rzecz klikalnosci”, ,Fake newsy
i trolle - wcze$niej oczywi$cie tez byty, ale nie na taka skale. Bedzie z tym
coraz gorzej i trudniej, bo niestety nie wszyscy, w pogoni za newsem, do-
brze weryfikuja informacje”, ,skala dezinformacji”;

wydarzenia zdalne, odejscie od tradycyjnych konferencji prasowych (5
wskazan) - przyktadowe odpowiedzi: ,przeniesienie duzej czesci wyda-
rzen do sieci”, ,Zdalne konferencje prasowe, wieksze wykorzystanie go-
towych materiatéw przesytanych do redakcji - juz nie tylko przez agencje
PR, ale tez przez dziaty prasowe urzedow”;

wiekszy wpltyw technologii na prace (3 wskazania) - przyktadowe od-
powiedzi: ,wieksza zalezno$¢ od nowoczesnych technologii”, ,rozsze-
rzenie palety mozliwosci technicznych przy redagowaniu programow
telewizyjnych”;

wykluczenie cyfrowe, brak umiejetno$ci komunikowania sie w sieci
(2 wskazania);

ograniczenie kontaktu instytucji z dziennikarzami (2 wskazania).

W tym przypadku liczba wskazan przekracza liczbe ankietowanych (N), ponie-
waz niektére odpowiedzi sktadaly sie z kilku elementéw reprezentujgcych rézne kategorie
tematyczne.

KULTURA — MEDIA -TEOLOGIA 52/2022

44



Agnieszka Barczyk-Sitkowska, Paulina Czarnek-Wnuk, Wptyw pandemii COVID-19 na prace...

Poza tym jednorazowo pojawily sie takie elementy jak: przeniesienie edu-
kacji do sieci, praca w kazdym miejscu (niekoniecznie w redakcji), zmniejszenie
liczby dziennikarzy, temat pandemii w mediach, hejt, antyszczepionkowcy, teorie
spiskowe, wirusy komputerowe, wzrost znaczenia mediow elektronicznych kosz-
tem na przyktad prasy drukowanej, brak odpornosci na stres.

Podejscie respondentéw do niektoérych zmian, ktére byty konsekwencjg pan-
demii, wydaje sie pozytywne. Az 40 z 55 badanych (72,7%) zadeklarowato, ze
chciatoby jakie$s z wprowadzonych rozwigzan stosowac takze w rzeczywistoSci
postpandemicznej. Przeciwnego zdania byto tylko 4 respondentéw. 11 oséb nie
umiato jednoznacznie okresli¢ swojego stanowiska w tej sprawie (,nie wiem”).
W pytaniu, ktore umozliwiato badanym wybranie kilku opcji, najlepiej oceniano
wykorzystywanie nowych form kontaktu®® i hybrydowy tryb pracy - by¢ moze to
wtasnie elementy postpandemicznego dziennikarstwa?
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Hybrydowy tryb pracy Zdalny tryb pracy Wzrost udziatu form Inne
komunikacji na odlegto$¢ w
kontakcie z rozméwcami

Wykres nr 19: Rozwigzania wprowadzone w czasie pandemii, ktére warto stosowac takze
po jej zakonczeniu (N = 40)
Zro6dto: opracowanie wiasne.

ZAKONCZENIE

Fareed Zakaria w ksigzce Ten Lessons for a Post-Pandemic World wydanej w 2020
roku przytacza trzy najczeSciej pojawiajace sie diagnozy postpandemiczne-
go Swiata. Pierwsza z nich wskazuje, Ze pandemia znaczaco zmieni kierunek

28 Warto wspomnieé, ze wedlug badania przeprowadzonego przez Golinskg-Konecko
takze rozmoéwcy byli dzieki temu bardziej dostepni: ,Jako korzystng zmiane w pandemii wiek-
szo$¢ dziennikarzy (95,6%) wymieniato wieksza dostepno$¢ rozmoéwcoéw dzieki zdalnym for-
mom komunikacji”. Zob. M. Goliniska-Konecko, art. cyt., s. 47. Na te samg prawidtowos$¢ zwraca
uwage Tworzydto: ,Ponad potowa respondentéw wskazata, iz w czasie pandemii obserwuje
wieksza dostepno$¢ rozmoéwcow poprzez zdalne formy komunikacji (65%)”. Zob. D. Tworzy-
dto, art. cyt,, s. 740.
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wspotczesnej historii, druga przewiduje, Ze szczepienia do$¢ szybko spowoduja
powro6t do stanu sprzed pojawiania sie choroby, trzecia za$, podzielana zresztg
przez autora, uznaje, ze pandemia by¢ moze nie zmodyfikuje tak znaczaco kierun-
ku historii, ale mocno przyspieszy bieg dziejéw i zmiany dokonujace sie w pew-
nych obszarach zycia?’. 0d czasu wyartykutowania owych diagnoz minety juz nie-
mal dwa lata. Wydaje sie jednak, Ze ostatnie z zaprezentowanych stanowisk moze
znajdowac odzwierciedlenie takze w odniesieniu do podjetego w niniejszym tek-
Scie tematu.

Niektére z tych zmian dla czesci respondentow
byty ktopotliwe, cho¢ - jak pokazujg wyniki
przeprowadzonego badania - dziennikarze
uwazali sie za stosunkowo dobrze
przygotowanych do sytuacji, w obliczu ktorej
staneli. Skutkiem tego doswiadczenia bywato
zdobywanie nowych umiejetnosci, przede
wszystkim technicznych.

Celem prezentowanego w artykule badania byto wskazanie tych aspektow
pracy t6dzkich dziennikarzy, w ktérych pandemia COVID-19 spowodowata zmia-
ny, oraz okre$lenie, ktére z nich maja potencjat, Zeby stac¢ sie stalym elementem
codziennej pracy dziennikarskiej w rzeczywistosci postpandemicznej. Sformu-
lowane na potrzeby badania hipotezy zostaty zweryfikowane pozytywnie. Na
podstawie zgromadzonych danych udato sie ustali¢, ze skutkiem nowej sytuacji
bywata zmiana trybu pracy, pandemia oddziatywata tez na zakres poruszanych
przez dziennikarzy tematow oraz wykorzystywane w komunikacji z innymi na-
rzedzia. W okresie pandemii cze$¢ badanych wykonywata swoje zawodowe obo-
wigzki w trybie zdalnym lub hybrydowym. Wielu dziennikarzy musiato sie zmie-
rzy¢ z nieomawianymi dotad tematami, wsréd ktérych dominowaty te w jakis
sposéb dotyczace nowej sytuacji. W kontaktach z bohaterami przygotowywanych

29 F. Zakaria, Ten Lessons for a Post-Pandemic World, New York 2020, s. 3.
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materiatéw prym wiodty telefony i komunikatory internetowe. Niektore z tych
zmian dla czeS$ci respondentow byty ktopotliwe, cho¢ - jak pokazuja wyniki prze-
prowadzonego badania - dziennikarze uwazali sie za stosunkowo dobrze przygo-
towanych do sytuacji, w obliczu ktorej staneli. Skutkiem tego doswiadczenia by-
wato zdobywanie nowych umiejetnosci, przede wszystkim technicznych. Wydaje
sie wiec, ze pandemia byta swoistg lekcjg, a nauke z niej ptynaca - przynajmniej
czeSciowo - warto dalej wykorzystywac¢ w codziennej pracy.

Niektore odpowiedzi wyraZnie pokazuja, Ze dziennikarze pozytywnie ocenia-
ja szereg zmian (chociazby hybrydowy tryb pracy i udziat nowych form kontaktu)
i chcieliby je zachowa¢ na dtuzej miedzy innymi z uwagi na mozliwos¢ lepszego
gospodarowania czasem czy dostosowania pracy do swoich potrzeb®’. Z drugiej
jednak strony nalezatoby sie zastanowic, i takie gtosy tez sie pojawity, czy jakos$¢
pracy dziennikarskiej na tym nie ucierpiata. O ile na przyktad w pewnych obsza-
rach mediow materiaty przestane przez pracownikéw dziatow PR3 mogg okazaé
sie wystarczajace, o tyle realizacje pogtebionych form, takich jak reportaze, bez
kontaktu bezposredniego juz trudniej sobie wyobrazic.

Przeprowadzone dotychczas badania i obserwacje wykazuja, ze pojawienie
sie koronawirusa SARS-CoV-2 nie pozostato bez wptywu na funkcjonowanie me-
diow oraz obraz wspdétczesnego dziennikarstwa. Warto jednak w tym miejscu po-
stawic¢ pytanie o skale zaistniatych zmian. Cze$¢ rozwiazan, jak cho¢by zdalny czy
hybrydowy tryb pracy, niektdére redakcje stosowaty przed poczatkiem pandemii.
Wzrost udziatu narzedzi cyfrowych wykorzystywanych przez dziennikarzy tak-
ze miat miejsce juz wczes$niej. MozZe wiec zmiany te nie byty az tak diametralne,
a nowa sytuacja tylko przyspieszyta to, co i tak mogtoby nadejs¢.

Przeprowadzone badanie ujawnito takze szereg zjawisk, z ktérymi przyjdzie
sie zmierzy¢ (nie tylko zreszta mediom) po zakonczeniu pandemii. Duza czes¢

30 ,Dla wielu os6b praca w skupieniu jest wygodniejsza w domu, podczas gdy np.
kreatywne dziatania z zespotem wspiera¢ bedzie infrastruktura biura”. Zob. ]. Kowalski,
W mediach dalej zdalny tryb pracy. ,Pracownicy chcq przychodzi¢ do biur”, ,\Wirtualne Media”
z 12.04.2021 r, https://www.wirtualnemedia.pl/ artykul/dziennikarze-zdalny-tryb-pracy-
jaka-przyszlosc-kiedy-powrot-do-biura (dostep 6.07.2022 r.).

31 Zdaniem dziennikarzy trwatym skutkiem pandemii w komunikacji pomiedzy dzien-
nikarzami a PR-owcami bedzie zmniejszenie bezposredniego kontaktu w formie spotkan
(69,6%) oraz korzystanie z tradycyjnych konferencji (73,9%). Zwiekszy sie natomiast korzy-
stanie z wideorozméw (91,3%), webinariéw i podcastéw (78,3%), komunikatoréw interneto-
wych (78,3%) oraz konferencji online (69,6%)". Zob. M. Goliniska-Konecko, art. cyt., s. 48.
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z nich, podobnie jak wspomnianych wczes$niej rozwigzan odnoszacych sie do try-
bu pracy, istniata juz wcze$niej, pandemia za$ pogtebita ich charakter. A mowa
tu miedzy innymi o fake newsach i zwigzanej z nimi dezinformacji, trollach in-
ternetowych, wykluczeniu cyfrowym, hejcie, ruchach antyszczepionkowych
czy teoriach spiskowych. Problemy te, niezaleznie od dalszego rozwoju sytuacji
epidemicznej, pozostang i nalezy je traktowac jako staly element wspotczesnej
komunikacji medialnej. Poszukiwanie srodkéw zaradczych to jedno z wiekszych
wyzwan, z jakimi musi sie zmierzy¢ Swiat po pandemii.

BIBLIOGRAFIA

Bogotebska B., Mikosz |. (red.), £ddzkie media dawniej i dzis, £.6dz 2012.

Chlebowski M., Media w czasie pandemii. O etycznych wyzwaniach dziennikarza czaséw
kryzysu, ,Dyskurs & Dialog” 2020 nr 3(5), s. 37-51.

Golinska-Konecko M., Media i dziennikarze w czasach pandemii COVID-19. Na przyktadzie
olsztynriskim, ,Media Biznes Kultura” 2021 nr 2(11), s. 39-51.

Kopecka-Piech K., Lédzki B. (red.), The Covid-19 Pandemic as a Challenge for Media and
Communication Studies, London-New York 2022.

Kowalski]., Wmediachdalejzdalnytryb pracy.,,Pracownicy chcq przychodzié¢ do biur”,,Wirtu-
alne Media” z 12.04.2021 r, https://www.wirtualnemedia.pl/artykul/dziennikarze-
zdalny-tryb-pracy-jaka-przyszlosc-kiedy-powrot-do-biura (dostep 6.07.2022 r.).

Kulinski H., Badania wptywu pandemii COVID-19 na komunikacje spoteczng i media w wy-
branych polskich i zagranicznych czasopismach naukowych, ,Com.press” 2021 nr
4(2),s.6-18.

Mikosz J., Charakterystyka rynku prasy tédzkiej. Szkic bibliograficzny, ,Media - Kultura -
Komunikacja Spoteczna” 2018 nr 4(14), s. 63-86.

Polska Agencja Prasowa, Instytut Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego, Praca dzienni-
karza w czasie koronawirusa i lockdown, czerwiec 2020.

Popielec D., Dziennikarstwo Sledcze w dobie pandemii koronawirusa w Polsce i na swiecie,
w: K. Marcinkiewicz, P. Nowak, D. Popielec, M. Wilk (red.), Koronawirus wyzwaniem
wspdiczesnego spoteczenistwa. Media i komunikacja spoteczna, Krakéw-Wroctaw
2020, s. 15-27.

Stachewicz K., O (nad)uzywaniu przedrostka ,post” w czasach (po)nowoczesnych, , Teolo-
giai Moralno$¢” 2012 nr 11,s. 127-137.

Tworzydto D., Analiza zmian w zawodzie dziennikarza wywotanych pandemiq COVID-19
z uwzglednieniem komunikacji z grupami docelowymi oraz wykorzystania nowych
technologii, ,Studia Medioznawcze” 2020 nr 4(83), s. 734-747.

Zakaria F, Ten Lessons for a Post-Pandemic World, New York 2020.

KULTURA — MEDIA -TEOLOGIA 52/2022

48


https://www.wirtualnemedia.pl/artykul/dziennikarze-zdalny-tryb-pracy-jaka-przyszlosc-kiedy-powrot-do-biura
https://www.wirtualnemedia.pl/artykul/dziennikarze-zdalny-tryb-pracy-jaka-przyszlosc-kiedy-powrot-do-biura

Agnieszka Barczyk-Sitkowska, Paulina Czarnek-Wnuk, Wptyw pandemii COVID-19 na prace...

Biogram

Agnieszka Barczyk-Sitkowska - doktor, adiunkt w Katedrze Dziennikarstwa i Komuni-
kacji Spotecznej Uniwersytetu Lodzkiego, autorka ksigzki Telewizyjna twdrczos¢ Piotra
Stowikowskiego w kontekstach kulturotwdrczej roli TVP £.6dZz (2017). Zainteresowania na-
ukowe: telewizja i jej gatunki, montaz filmowy, reklama audiowizualna, badania reklamy.
ORCID: 0000-0002-1149-2317

Paulina Czarnek-Wnuk - doktor, adiunkt w Katedrze Dziennikarstwa i Komunikacji Spo-
tecznej Uniwersytetu Lédzkiego, autorka ksigzki Rozrywkowe oblicze radia komercyjnego

(2021). Zainteresowania naukowe: radio, audialno$¢, pejzaz dzwiekowy.
ORCID: 0000-0002-2482-8385

KULTURA — MEDIA -TEOLOGIA 52/2022

49


http://orcid.org/0000-0002-1149-2317
http://orcid.org/0000-0002-2482-8385

